La ville de TOUL recherche
DEUX JARDINIERS (H/F)
Poste a temps complet 35h00.

chef-lieu d’arrondissement, sur la Moselle et le canal de la Marne au Rhin.
Située a 15 minutes de Nancy, elle se trouve au coeur des vignobles des Cotes de Toul,

sur la Route du vin et de la Mirabelle. TOUL
Le patrimoine architectural et historique de Toul est particulierement riche.

La ville de Toul assure une fonction de bourg-centre pour un secteur d’environ 46 000
habitants. Forte de ses nombreux plans d’action (redynamisation du centre ancien,
faciliter la mobilité, valorisation du patrimoine et de I'attractivité de la ville), elle fait
partie des 222 communes retenues par I’Etat dans le cadre du dispositif national de
redynamisation « Action Cceur de Ville ».

Quatrieme ville de Meurthe-et-Moselle, Toul est une cité de prés de 17 000 habitants,
@

Missions du poste

Entretien et suivi des espaces verts du secteur, tontes, taille de haies et arbustives, etc...
Réalisation de travaux de plantation et d’aménagement divers

Désherbage selon méthodes alternatives

Participe en renfort, selon le cas, aux travaux des autres équipes du service

Activités
Maitrise des différentes tailles arbustives
Maintenances des espaces verts

Expérience dans le domaine du paysage - impérative
Maitriser les techniques horticoles

Bonnes connaissances des végétaux

Application des régles d’hygiéne et de sécurité
Connaissance en petits travaux divers

Bon contact avec le public

Autonomie

Polyvalence dans les métiers de I'horticulture

Qualifications requises

CAPA, BEPA, BTA (Bac pro) paysage, espaces verts

Habilitation pour travail a proximité des lignes électriques

CACES 1¢re catégorie (A R482)

Signalisation temporaire des chantiers

Utilisation des EPI

Relation avec le public

Disponibilité

Métier exposé a I'extérieur par tous les temps

Posséder le permis VL(B) et permis E (B) indispensables, permis PL(C), E(C) souhaité

Situation fonctionnelle (Place du poste dans la collectivité / la Direction) / Degré d'autonomie du poste
Agent exécutant / Direction des services techniques, cadre de vie et environnement

Service / lieu de travail
Service Espaces Verts - 360 rue du champ de foire - 54200 TOUL

Relations fonctionnelles (internes / externes)
Relation avec les administrés, les associations et les autres services de la ville

Moyens ou conditions de travail associés au poste

Horaires fixes, souplesse dans les horaires lors de travaux imprévus
Métier exposé a I'extérieur par tous les temps

Utilisation des EPI

Relation avec le public

Signalisation temporaire des chantiers

Candidature a adresser par mail
A I'attention de M. le Maire - 13 rue de Rigny - BP 70319 - 54201 TOUL
Tél 03 54 03 60 76 candidatures@mairie-toul.fr

Type de recrutement

2 postes a pourvoir dés que possible - Date limite des candidatures le 29/02/2024 (CV + LETTRE DE MOTIVATION)
Poste ouvert aux cadres d’emplois des adjoints techniques.

1 poste de Fonctionnaire et 1 poste de contractuel (si contractuel CDD d’1 an) - Fondement juridique L332-14 CGFP
Salaire selon rémunération statutaire - Avantages liés au poste : RIFSEEP, prime de fin d’année, CNAS, chéques déjeuner




